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Aan de Raad

Voorstel

Vaststellen: de Notitie minimabeleid 2015- 2018 gemeente Rozendaal
Inleiding

Bijgevoegd treft u aan de Notitie Minimabeleid 2015-2018 gemeente Rozendaal.

Veranderingen in de wetgeving en ontwikkelingen in de samenleving liggen ten grondslag aan het
nieuwe beleid. Ook de uitkomsten van een aantal onderzoeken naar het bestaande beleid zijn hierin
verwerkt. (Voor een overzicht van de veranderingen in de wetgeving: zie bij Argumenten.)
Bijgevoegde Notitie vervangt de Nota Minimabeleid waar uw raad op 7 juli 2009 mee heeft
ingestemd.

Onze gemeente heeft de uitvoering van het minimabeleid uitbesteed aan Rheden.

Gezien het geringe aantal belanghebbenden en het praktische, uitvoeringsgerichte karakter van het
minimabeleid, hebben wij ervoor gekozen niet zelf een Nota Minimabeleid op te stellen.

Onze notitie is gebaseerd op de Kadernota minimabeleid van de gemeente Rheden, met op een aantal
punten een specifiek Rozendaalse invulling. De Notitie bevat de aantallen voor de gemeente
Rozendaal. Daarnaast zijn enkele voorstellen uit de Rhedense Kadernota aangepast of weggelaten.
* De Rozendaalse Notitie minimabeleid is bijgevoegd als bijlage 1.

* De Rhedense Kadernota minimabeleid als bijlage 2.

De Cliéntenraad WWB is gedurende de totstandkoming van de Nota door de gemeente Rheden
geinformeerd. Het advies van de Cliéntenraad is op de gebruikelijke wijze voor u ter inzage gelegd
(*document 1).

Vervolg

Met het vaststellen van de Rozendaalse Notitie minimabeleid stelt u het kader vast waarbinnen uw
raad begin 2015 een nieuwe verordening, de Verordening individuele inkomenstoeslag, kan
vaststellen. Deze verordening komt in de plaats van de Verordening langdurigheidstoeslag.

De langdurigheidstoeslag vervalt per 1 januari 2015.
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Argumenten

Veranderingen in wetgeving
Op 1 januari 2015 worden enkele wetswijzigingen in de WWB/Participatiewet van kracht.
Deze hebben consequenties voor de uitvoering van het minimabeleid.
De belangrijkste wijzigingen zijn:
e het vervallen van de mogelijkheid tot het verstrekken van categoriale bijzondere bijstand;
e deinvoering van de Individuele inkomenstoeslag, die de Langdurigheidstoeslag, een vorm
van categoriale bijzondere bijstand, vervangt;
¢ de nieuwe gemeentelijke taak om compensatie te bieden voor het wegvallen van de landelijke
regelingen “Wet tegemoetkoming chronisch zieken en gehandicapten” (Wtcg) en de
“Compensatie Eigen Risico” (CER).

Deze wijzigingen zijn vertaald in de Notitie minimabeleid.

Ook de informatie en adviezen afkomstig uit de Minima Effect Rapportage van het Nibud en de
evaluatie van de Gelrepas door Radar (beide van begin 2014) zijn meenomen, evenals de adviezen
van de werkgroep Armoede van de gemeente Rheden. (Informatie over deze onderzoeken vindt u in
hoofdstuk 2 van de Rhedense Kadernota.)

Toelichting

De Notitie Minimabeleid heeft als uitgangspunt, een beleid dat zowel in financieel opzicht als naar
doelgroepen evenwichtig is. De Notitie bevat een activerend en samenhangend pakket aan
voorzieningen. Deze zijn gericht op inkomensondersteuning waar nodig, maar vooral op
participatiebevordering. Het minimabeleid blijft ruimhartig, maar krijgt nog meer een activerend
karakter. Mensen worden meer dan voorheen aangesproken op hun “eigen kracht”: eigen
verantwoordelijkheid en zelfredzaamheid. De “Kantelingsgedachte” uit het Sociaal domein is ook
terug te vinden in het Minimabeleid.

Financiéle gevolgen

De financiéle gevolgen van het nieuwe beleid zijn naar verwachting gering, omdat in Rozendaal
relatief weinig huishoudens een beroep doen op de voorzieningen in het kader van het minimabeleid.
Dekking vindt plaats uit de budgetten 610.10/42.212 Wet Werk en Bijstand / Bijzondere bijstand

(€ 200,- in 2015), en 614.10 Gemeentelijk minimabeleid /42.242 Minimabeleid en -/42.243
Gemeentelijke belastingen, waarvoor in 2015 resp. € 800,-- en € 1.000,- is geraamd.

Dekkingsplan
N.v.t.
Burgemeester en wethouders van Rozendaal,

de secretaris de burgemeester
W.G. Pieterse-Pook drs. J.H. Klein Molekamp
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