Bijlage 3a
Bij: Raadsvoorstel tot “Wijziging MGR Sociaal Domein i.v.m. twee nieuwe modules”
Voor: Gemeenteraad van 12 september 2017

Concept Samenwerkingsmodule Onderwijszaken
Overwegende:

dat de colleges die deelnemen aan de Gemeenschappelijke Regeling Onderwijszaken in april 2017 een
intentiebesluit hebben genomen tot continuering van de samenwerking op het gebied van de
uitvoering van de Leerplichtwet 1969 en RMC-functie;

dat de deelnemende gemeenten aan de Gemeenschappelijke Regeling Onderwijszaken de
samenwerking willen continueren door bij de Modulaire Gemeenschappelijke Regeling (MGR) de
samenwerkingsmodule Onderwijszaken onder te brengen;

dat de MGR een gemeenschappelijke regeling is die is opgericht om de belangen van de deelnemende
gemeenten op het gebied van het sociaal domein te behartigen;

dat binnen de MGR op verschillende beleidsterreinen kan worden samengewerkt door middel van
deelname aan een samenwerkingsmodule;

dat via een dienstverleningsovereenkomst deelname door een gemeente aan een module wordt
bewerkstelligd.

Gelet op de bepalingen van de Wet gemeenschappelijke regelingen,

Gelet op de bepalingen van de Wet Educatie en Beroepsonderwijs,

Gelet op de Leerplichtwet 1969,

Gelet op de Wet Educatie en Beroepsonderwijs, de Wet Expertisecentra en de Wet op het Voortgezet
Onderwijs betreffende de Regionale Meld- en Coordinatiefunctie,

Gelet op de bepalingen uit de Algemene wet bestuursrecht.

Artikel 1 Begripsbepaling
In deze module wordt verstaan onder:

a) Bestuurscommissie Onderwijszaken: commissie bestaande uit de portefeuillehouders
Onderwijs, ingesteld door het Algemeen Bestuur ter behartiging van de belangen zoals
bedoeld in artikel 2 van deze samenwerkingsmodule.

b) RBL: organisatieonderdeel van het openbaar lichaam MGR.

c¢) RMC-functie: Regionale Meld- en Coodrdinatiefunctie zoals bedoeld in de Wet Educatie en
Beroepsonderwijs (WEB), Wet op de expertisecentra (WEC) en Wet op het Voortgezet
Onderwijs (WVO).

d) Samenwerkingsmodule: onderhavige samenwerkingsmodule.

Artikel 2 Belangen
Het openbaar lichaam behartigt binnen de samenwerkingsmodule Onderwijszaken de belangen van
de aan de samenwerkingsmodule deelnemende gemeenten op het gebied van de Leerplichtwet 1969,
en de RMC-functie.

Artikel 3 Samenwerkingsmodule Onderwijszaken

1. De samenwerkingsmodule Onderwijszaken bevat de volgende taken:
1.1. uitvoering Leerplichtwet 1969
1.2. uitvoering wettelijke taken RMC



2. De samenwerkingsmodule Onderwijszaken bestaat uit de drie submodules: Leerplichtwet,
Kwalificatieplicht en RMC.

3. De bestuurscommissie Onderwijszaken kan het algemeen bestuur voorstellen de submodules te

wijzigen.

Artikel 4 Bevoegdheden

1. Bij deelname aan de submodule Leerplichtwet liggen alle bevoegdheden die volgens de
Leerplichtwet 1969 aan de colleges of burgemeesters toekomen in mandaat bij het openbaar
lichaam, met uitzondering van de bevoegdheid de leerplichtambtenaren aan te wijzen en te
beédigen.

2.  Bij deelname aan de submodule RMC liggen alle bevoegdheden die volgens de WEB, WEC en
WVO inzake de RMC-functie aan de colleges toekomen in mandaat bij het openbaar lichaam.

3. De gemandateerde bevoegdheden kunnen in ondermandaat worden gegeven aan medewerkers
die de samenwerkingsmodule uitvoeren, met uitzondering van de bevoegdheid tot de instructie
van de leerplichtambtenaren.

4.  De bestuurscommissie stelt jaarlijks voor 1 maart een modulaire ontwerpbegroting voor het
komende begrotingsjaar vast en stuurt deze naar het dagelijks bestuur van de MGR.

5. De bestuurscommissie stelt jaarlijks een uitvoeringsplan vast op moduleniveau.

Artikel 5 Bestuurscommissie Onderwijszaken

De portefeuillehouders Onderwijs geven een bindend advies aan het Algemeen Bestuur over de

instelling, samenstelling en bevoegdheden van de bestuurscommissie van de module
Onderwijszaken.

Artikel 6 Dienstverleningsovereenkomst

De tekst van de dienstverleningsovereenkomst zoals bedoeld in artikel 6 lid 2 van de MGR wordt
door de bestuurscommissie Onderwijszaken op grond van het door het Dagelijks Bestuur van het
openbaar lichaam vastgestelde model vastgesteld.

Artikel 7: Financiéle Bijdragen

1.

Ten behoeve van de uitvoering van de activiteiten genoemd in artikel 4, derde lid is
Opdrachtgever aan Opdrachtnemer financiéle bijdragen verschuldigd op basis van de volgende
berekeningswijze per submodule:
a. Leerplicht: vastgestelde financiéle bijdrage conform bijlage financiéle verdeling submodule
leerplicht:
i.  De totale loonsom voor de verschillende functies wordt vastgesteld, uitgaande van de
loonsom op 1 januari 2017;

ii.  De gemeentelijke bijdragen worden, zoals in het Bedrijfsplan voor het RBL van 2011,
evenredig verdeeld op basis van leerlingenaantallen (1 fte voor 3.800 leerplichtige
leerlingen ) en gecorrigeerd naar VSV problematiek;

iii.  De gemeentelijke bijdragen wordt telkens voor vier jaar vastgesteld; Voor het eerst
weer in 2021.

iv.  De gemeentelijke bijdragen worden vierjaarlijks op basis van de leerlingaantallen en
de VSV problematiek per gemeente geactualiseerd;

v. Evenredige verdeling van de kosten van de management-, beleids-, gegevensbeheer
en administratieve functies tussen VSV en leerplicht;

vi.  Overheadkosten van 25%.
b. Kwalificatieplicht: wordt gefinancierd vanuit regionale Rmc-middelen;
c. RMC: wordt gefinancierd vanuit regionale Rmc-middelen;
De bijdragen voor de submodules a, b en c worden met ingang van 1 januari 2019 conform het
Bedrijfsplan voor het RBL van 2011 jaarlijks met 1,25% geindexeerd op basis van de bijdragen
voor 2018. Andere stijgingen van prijzen en tarieven worden uitdrukkelijk overeengekomen.



Artikel 8 Verkoop van diensten

1. Het openbaar lichaam kan op niet-commerciéle basis diensten verkopen aan derden binnen de
kaders van de op grond van deze samenwerkingsmodule gemandateerde bevoegdheden.

2. De bestuurscommissie Onderwijszaken dient akkoord te gaan met het aangaan van de
dienstverlening zoals bedoeld in het eerste lid.



