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 RAADSVERGADERING 11 september 2018 

 

Ingekomen stukken en mededelingen  

 

Memo’s/notities van B&W voor de 
raad 
 

B en W stellen voor 

1. Evaluatie inbraakpreventieplan  Bespreking in commissieblok AZ en 

Financien. Overigens ter kennisgeving 

2. Memo concept-begroting 2019 Veilig 

Thuis en Jaarstukken 2017 

Het bestuur van de VGGM laten weten dat 

wordt ingestemd met de concept begroting 

2019 en de jaarstukken voor kennisgeving 

aannemen 

 

Brieven/stukken aan de raad 
 

B en W stellen voor 

3. Ministerie van Binnenlandse Zaken en 

Koninkrijksrelaties: circulaire wijziging 

bezoldigingsbedragen voor burgemeester en 

wethouders en wijziging bedrag 

tegemoetkoming ziektekosten raadsleden  

 

Voor kennisgeving aannemen. Wijzigingen 

zullen worden doorgevoerd 

4. Motie gemeente Simpelveld: vergoedingen 

proceskosten WOZ-bezwaren  

Voor kennisgeving aannemen  

5. Motie gemeente Zevenaar: steun van de 

provincie Gelderland bij het behalen van de 

klimaatdoelstellingen en het aardgasloos 

maken van Gelderland  

Voor kennisgeving aannemen  

6. Rapport inzake het financieel jaarverslag 

2017 inclusief controleverklaring accountant 

Scholengroep Veluwezoom 

Voor kennisgeving aannemen  

7. Motie gemeente Waalwijk: Kinderpardon Voor kennisgeving aannemen  

 

 Mededelingen 
 

Ambtelijke organisatie 

 

Op 18 augustus 2018 is onze financiële beleidsmedewerker Jan van Rooij met pensioen 

gegaan. Op 2 oktober 2018 zal de medewerkster bestuurszaken Diny Zijnen met pensioen 

gaan en op 10 oktober de vervanger van de bode, Ton Vreeburg. 

Ons college heeft de vacature bij bestuurszaken opengesteld. 

In principe is het vervullen van vacatures een aangelegenheid van ons college maar wij 

kunnen ons voorstellen dat het openstellen van de vacature vragen oproept omdat u van ons 

nog geen integraal voorstel over de organisatieontwikkeling heeft ontvangen. We hebben 

echter vastgesteld dat deze functie zowel bij de maximale uitbestedingsvariant als de variant 

om taken in eigen beheer uit te voeren, noodzakelijk is. Om die reden en om de continuïteit te 

waarborgen, hebben we ervoor gekozen deze vacature open te stellen.  

 

Daarnaast kunnen we melden dat de provincie € 26.000 subsidie heeft toegekend voor inzet 
van de verandermanager in het kader van de organisatieontwikkeling. 
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Rozendaal, 28 augustus 2018 

Burgemeester en wethouders van Rozendaal. 

De secretaris   De burgemeester  

W.G.Pieterse-Pook  drs. J.H.Klein Molekamp  


